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議案第５号 

 

令和５年度夷隅郡市広域市町村圏事務組合一般会計補正予算（第２号） 

 

 令和５年度夷隅郡市広域市町村圏事務組合一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３，８０８千円を追加し、歳入歳出予算の総額をそれぞれ

２，０５２，４７７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 

歳入歳出予算補正」による。 

（繰越明許費） 

第２条 地方自治法第２１３条第１項の規定により、翌年度に繰り越して使用することができる経費は「第２表 

繰越明許費」による。 

 

  令和６年２月１９日提出 

 

夷隅郡市広域市町村圏事務組合 

                                 管 理 者  太 田   洋 
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歳　　入 （単位　千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 4. 県支出金 350 488 838 

 2. 県補助金 0 488 488 

 5. 繰越金 47,238 3,320 50,558 

 1. 繰越金 47,238 3,320 50,558 

　　　　　　　　　　　　　歳　　　　　 入　　　　　 合　　　　　 計 2,048,669 3,808 2,052,477 

第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正



歳    出 （単位　千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

 2. 総務費 157,673 750 158,423 

 1. 総務管理費 157,609 750 158,359 

 3. 民生費 27,545 0 27,545 

 2. 老人福祉費 22,488 0 22,488 

 5. 消防費 1,706,632 3,058 1,709,690 

 1. 消防費 1,706,632 3,058 1,709,690 

　　　　　　　　　　　　　歳　　　　　 出　　　　　 合　　　　　 計 2,048,669 3,808 2,052,477 
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第 ２ 表  繰 越 明 許 費 

 

(単位：千円)  

款 項 事   業   名 金  額 

５．消防費 １．消防費   空調設備改修工事 １３，６４０   

 

 

 

 

 

 

 

 



１．総　括
（歳　入） （単位　千円）

補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

 1. 分担金及び負担金 1,851,887 0 1,851,887 

 2. 使用料及び手数料 801 0 801 

 3. 国庫支出金 14,818 0 14,818 

 4. 県支出金 350 488 838 

 5. 繰越金 47,238 3,320 50,558 

 6. 諸収入 74,975 0 74,975 

 7. 組合債 58,600 0 58,600 

　　　　　歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 2,048,669 3,808 2,052,477 

歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

款
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（歳　出） （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1. 議会費 528 0 528     

 2. 総務費 157,673 750 158,423    750 

 3. 民生費 27,545 0 27,545     

 4. 衛生費 87,394 0 87,394     

 5. 消防費 1,706,632 3,058 1,709,690 488   2,570 

 6. 公債費 66,897 0 66,897     

 7. 予備費 2,000 0 2,000     

　　歳     出     合     計 2,048,669 3,808 2,052,477 488   3,320 

款 補正前の額 補　正　額 計

補　　正　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

特      定      財      源
一 般 財 源



２．歳　入

(款)  4.県支出金

(項)  2.県補助金 （単位　千円）

金　　額

 1.衛生費県補助金 0 488 488  1.予防費補助金 488 千葉県新型コロナウイルス感染症対策事業補

助金

　　　 計 0 488 488

(款)  5.繰越金

(項)  1.繰越金

 1.繰越金 47,238 3,320 50,558  1.前年度繰越金 3,320 前年度繰越金

　　　 計 47,238 3,320 50,558

目 補正前の額 補　正　額 計
節

説　　　　　　　　明
区　　　分
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（款）  2.総務費

（項）  1.総務管理費 （単位　千円）

一　　般

国県支出金 地　方　債 そ　の　他 財　　源

 1.一般管理 84,892 750 85,642 750  2.給料 281 職員給料

費  3.職員手 344 通勤手当 △36

当等 期末手当 230

勤勉手当 215

時間外勤務手当 △65

 4.共済費 125 市町村職員共済組合負担金

　計 157,609 750 158,359 750

（款）  3.民生費

（項）  2.老人福祉費

 1.介護認定 22,488 0 22,488  2.給料 49 職員給料

審査会費  3.職員手 △49 扶養手当 △86

当等 期末手当 15

勤勉手当 22

　計 22,488 0 22,488

区　分 金　　額

３．歳　出

目 補正前の額 補　正　額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳 節

説　　　　　明特　　定　　財　　源



（款）  5.消防費

（項）  1.消防費 （単位　千円）

一　　般

国県支出金 地　方　債 そ　の　他 財　　源

 1.常備消防 1,706,632 3,058 1,709,690 488 2,570  2.給料 2,459 職員給料

費  3.職員手 3,599 扶養手当 △850

当等 通勤手当 △800

住居手当 △1,200

期末手当 3,464

勤勉手当 2,985

 4.共済費 △3,000 市町村職員共済組合負担金

　計 1,706,632 3,058 1,709,690 488 2,570

説　　　　　明特　　定　　財　　源
区　分 金　　額

目 補正前の額 補　正　額 計

補　正　額　の　財　源　内　訳 節
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給    与    費    明    細    書 

一 般 職 
 

（１）総 括                                                       (単位：千円)  

区 分 
職 員 数 

(人) 

給         与         費 
共 済 費 合 計 備 考 

報 酬 給 料 職 員 手 当 計 

補 正 後 200 (6)  775,868 483,996 1,259,864 256,611 1,516,475  

補 正 前 200 (6)  773,079 480,102 1,253,181 259,486 1,512,667  

比 較   2,789 3,894 6,683 △ 2,875 3,808  

※（ ）内は再任用短時間勤務職員を外書き 

(単位：千円)  

職 員 手 当 

 

 

の 内 訳 

区 分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 特 殊 勤 務 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 

補 正 後 30,904 10,425 18,548 3,496 32,041 158 

補 正 前 31,840 11,625 19,384 3,496 32,106 158 

比   較 △ 936 △ 1,200 △ 836  △ 65  

区 分 夜 間 勤 務 手 当 休 日 勤 務 手 当 管 理 職 手 当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 退職手当負担金 

補 正 後 11,058 63,427 5,794 170,938 137,207  

補 正 前 11,058 63,427 5,794 167,229 133,985  

比   較    3,709 3,222  

 

（２）給料及び職員手当の増減額の明細                                           (単位：千円)  

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 
職  員  区  分 

説        明 
一般行政職 消 防 職 

給 料 2,789 

給与改定に伴う増減分 8,892 330 8,562 改定率 1.17％ 実施時期 令和5年4月1日 

昇 給 に 伴 う 増 加 分     

そ の 他 の 増 減 分 △ 6,103  △ 6,103 職員の異動（退職等） 

職 員 手 当 3,894 
制度改正に伴う増減分 10,106 491 9,615 期末・勤勉手当 年間4.4月→4.5月 

そ の 他 の 増 減 分 △ 6,212 △196 △ 6,016 職員の異動（退職等）  
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説  明  書 

 

１ 令和５年度夷隅郡市広域市町村圏事務組合一般会計補正予算（第２号） 

 

 今回の補正予算は、歳入歳出予算の補正であり、令和５年の人事院勧告及び千葉県人事委員会勧告に基づき必要な措置

を講ずるため、一般職の職員の給与等に関する条例の改正による初任給及び若年層に重点をおいた給料月額並びに期末

勤勉手当の支給割合を引き上げようとするものである。 

 歳入歳出予算においては、既定予算に３，８０８千円を追加し、予算総額を２，０５２，４７７千円にしようとする

ものである。 

 歳出予算において、総務費の総務管理費に７５０千円、消防費の常備消防費に３，０５８千円をそれぞれ追加しようと

するものである。 

 これに対する財源として、繰越金に３，３２０千円追加し、また、交付決定のあった県支出金に４８８千円を追加しようと

するものである。 

 繰越明許費においては、消防本部の空調設備改修工事について、年度内にその工事の工期が取れないため翌年度に繰り

越そうとするものである。 


